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‘epuis plus de dix ans, I'essentiel de ma mission est de
évelopper des processus de participation, de faire parler
ady ThO ) r o
tres, d’organiser _ces paroles en débats. o |

Aujourd’hui, je souhalfg préciser mon posmonnement sur
les chantiers de la_participation citoyenne. Il me semble en
effet que, trop souvent, I'action que nous menons, sur des

rs, dans des villes, n’est pas vraiment comprise par
nstitutions et les élus qui nous 'ont pourtant demandée.
II nous percoivent commg dels—ﬁtrubllons déstabilisateurs,
alors que nous tentons le tout ‘pour le tout pour sauver
la democratle et le service public, et reconCIITer ~Ia société
cwlle'_pt le pollthue _ T -

Il ne s’agit donc pas ici de questionner la participation de
fagcon générale et théorique, mais bien d’apporter des élé-
ments d’aide a la décision dans la conduite et |'organisation

de toute une batterie d’instruments plus ou moins perfor-
mants qui tentent de donner la parole aux gens : conseils

de quartier, comités d’habitants, fonds de participation des
habitants, conseils économiques et sociaux, conseils de déve-
loppement, ateliers d’urbanisme, forums citoyens, conseils des
anciens, des jeunes, d’enfants, des étrangers, des handicapés,
culturels, de santé, etc.
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